
＜こんな方におすすめ＞
・人手不足時代に、採用の進め方を見直したい経営者
・人事担当者の方・応募が来ない、採用しても定着しないとお悩みの方
・採用を経営計画や会社づくりと結びつけて考えたい方

オンライン視聴 要事前登録（ZOOMウェビナー形式）

日時

人手不足時代において、採用は経営そのものと言っても過言
ではありません。本セミナーでは、前半で経営計画の視点から
「採用に強い会社」のつくり方を、後半で採用活動においてお金
と時間を無駄にしない実践的な考え方を解説します。
人が集まり、定着し、成長する会社を目指す経営者・管理職
の皆様におすすめの内容です。

令和8年5月15日（金）16:00～17:00

形式

講演1

岡山働き方改革推進支援センター ✕ 石井経営グループ 共催

経営支援オンラインセミナー

人手不足時代に選ばれる会社のつくり方

齊喜 康博
さいき やすひろ

株式会社石井経営 コンサルティングチーム
中小企業診断士 社会保険労務士

無料
WEB
セミナー

「採用に強い会社は、経営計画が違う
～人が集まり、定着し、成長する会社のつくり方～」

講演２

林 常喜 先生 岡山働き方改革推進支援センター 副センター長
林常喜社会保険労務士事務所 代表
社会保険労務士 キャリアコンサルタント

「人手不足時代の採用戦略
～お金と時間を無駄にしない採用の考え方～」

はやし つねき

16:00～16:30

16:30～17:00

ご参加はこちらの登録URLまたは二次元コードからお申し込みください▼▼

認定支援機関
株式会社石井経営

〒700-0975
岡山市北区今8-11-10

TEL 086-201-1211

登録URL：https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_4Xd3j__LQLyZvptlTBZjNg

参加登録をされると登録アドレスに視聴URLが届きますのでオンライン視聴の方は当日そのURLからご参加ください

貴社名 部署・ご役職

ご氏名 TEL

Email

本セミナーをどちらで

お知りになりましたか

□石井会計HP　□メールDM　□郵送DM　□新聞広告　□働き方改革推進支援センターHP

□石井会計社員からのご案内　□SNS　□ご紹介（　　　　　　　　　）

FAXでお申し込みの場合　FAX▶▶086-201-1215

(メ 20260402）

https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_4Xd3j__LQLyZvptlTBZjNg
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